	Kıbrıs Türk Federe Meclisi'nin 2.3 Şubat,  1977 tarihli birleşiminde kabul  olunan "1977 Kıbrıs Türk Federe Meclisi, Meclis Dairesi Kuruluş (Değişiklik) Yasası" Anayasa'nın 74'üncü maddesi gereğince, Kıbrıs Türk Federe Devleti Bakanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur.



	Sayı: 15/1977

KIBRIS TÜRK FEDERE  MECLİSİ, MECLİS DAİRESİ

KURULUŞ YASASINI DEĞİŞTİREN YASA



	Kıbrıs Türk Federe Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar :



	Kısa İsim

7/1976
	1
	Bu Yasa, " 1977 Kıbrıs Türk Federe Meclisi, Meclis Dairesı  Kuruluş (Değişiklik) Yasası " olarak isimlendirilir ve aşağıda " Esas Yasa " olarak anılan 1976 Kıbrıs 'I'ürk Federe Meclisi, Meclis Dairesi Kuruluş Yasası ile birlikte okunur



	Esas yasanın 3. ve 4. maddelerinin değiştirilmesi
	2
	Esas Yasanın 3. ve 4. maddeleri, yan başlıkları ile kaldırılır ve yerlerine aşağıdaki yeni üçüncü madde konur :



	“Dairenin kadro, mevki ve baremleri

Birinci cetvel
	3
	(1)
	Meclis  Dairesinin  kadrosu  bu Yasaya. ekli Birinci  Cetvelde gösterilmiştir. Kadro adedi ve mevkie uygulanacak maaş baremi belirlenmiş olup  personel ayrıca Bütçe çerçevesinde kamu görevlileri için saptanan diğer haklardan da yararlanır.  Meclis kadrolarındaki görevliler Kıbr!s Türk Federe Devletinin kamu görevlilerindendir.



	İkinci cetvel
	
	(2)
	Kıbrıs  Türk Federe  Devleti  kamu   görevlilerinden  olup da genel kadroda bulunan ve bu Yasaya ek   İkinci Cetvelde gösterilen kamu görevlileri  Meclis Dairesinde görevlendirilirler.



	
	
	(3)
	( 1 ). ve (2). fıkralardaki Cetvellerde saptanan kadro  baremler her yıl Carî Bütçeye konacak miktar ve

ödeneklere bağlı olarak doldurulur,  artırılır  veya yükseltilir.



	Esas yasanın  3. cetvelinin değiştirilmesi
	3
	Esas  Yasaya ek Üçüncü Cetvel kaldırılır ve yerine ekteki yeni Üçüncü Cetvel konur.

Ancak, halen hizmette olan  kamu görevlilerinin  barem içi artış  hakları dahil, kazanılmış hakları saklıdır.



	Kadroda mevcut bazı vekillerin revize edilmesi
	4
	Meclis Dairesi kadrosundaki Yasalar  Bölümü Âmiri bu Yasadaki Yasalar Bölümü Âmiri mevkiine ; Tutanaklar  Bölümü Sorumlusu da  bu Yasadaki Tutanaklar Bölümü Scrumlusu mevküne ; Komite Memuru bu Yasadaki Kıdemli Sekreter mevkiine ; Yayın Memuru bu  Yasadaki Sekreter (I. Sınıf) mevkiine ; Meclis Stenografı bu Yasadaki Kıdemli Meclis Stenografı mevküne dönüştüriilür  ve  bu  mevkileri  işgal eden kamu görevlilerinin maaşları bu Yasadaki mevkilerin baremlerine intibak ettirilir.



	Meclis güvenlik kadrosu
	5
	Meclis iç güvenliği  ile ilgili âmir ve diğer görevliler,  Meclis  bina , daire ve müşteemilâtının iç güvenliğini sağlamak ile yükümlüdürler ; görevlerini yaparken Meclis  İçtüzüğü ve Meclis Başkanlığının talimatına uygıın olarak görev yaparlar. 



	Ek mesai ücreti
	6
	Meclis kadrolarındaki. kamu görevlilerine mesai saatleri dışında  yaptıkları mesai için ek mesai ücreti ödenir.  Ek mesai Meclis Başkanlığının onayı ile yapılır.


Ek mesai için Bütçeye her yıl ödenek konur.



	Meclis kadrolarına atama  disiplin, terfi  ve sair hususlar
	7
	Meclis kadrolarındaki kamu görevlilerine uygulanacak atama disiplin, terfi, özlük hakları ve sair hususlar kamu görevlilerine uygulanan mevzuata göre düzenlenir.


Ancak ilgili mevzuatın atama, terfi ve kat'i azil dışındaki disiplin ve sair özlilk işleınleri Meclis Başkanlığınca ifa edilir.



	Yürürlüğe giriş
	8
	Bu Yasa 1 Mart 1977 tarihiııden başlayarak yürürlüğe girer.


	KIBRlS  TÜRK FEDERE MECLİSİ  

MECLİS DAİRESİ KADROSUNU GÖSTEREN CETVEL

BİRİNCİ  CETVEL

(Madde 3(1) )



	Kadro Adedi
	Kadro adı (Mevki)
	Maaş Baremi

	1
	Meclis Genel Sekreteri
	28

	1
	Müdür
	27

	1
	Hukukçu
	25-26

	1
	Yasalar Bölümü Âmiri
	25-26

	1
	Tutanaklar Bölümü Sorumlusu
	24

	3
	Kıdemli Sekreter
	23

	5
	Sekreter (I. Sınıf)
	21

	2
	Kıdemli Meclis Stenografı
	19

	1
	Arşiv Memuru
	18

	2
	Sekreter (II.Sınıf)
	17

	2
	Sekreter (III.Sınıf)
	14-17

	1
	Kütüphane Memuru
	14-17

	3
	Meclis Stenografı (I. Sınıf)
	16

	5
	Meclis Stenografı (II. Sınıf)
	14

	2
	Stenograf Yardımcısı
	10

	Güvenlik Personeli

	1
	Meclis İç Güvenlik Âmiri
	19

	1
	Meclis İç Güvenlik Âmir Yardımcısı
	14-16

	9
	Güvenlik Memuru
	11-13

	İKİNCİ CETVEL

	1
	Maliye Memuru
	

	1
	Başkâtip
	

	4
	Kâtip (I. Sınıf)
	

	4
	Kâtip  (II.  Sınıf)
	

	8
	Kâtip Yardımcısı 
	

	3
	Telefon Operatörü
	

	3
	Şöför - Odacı
	

	4
	Odacı (I. Sınıf)
	

	4
	Odacı (II.  Sınıf) 
	

	6
	işci (temizleyici, bahçeci ve sair işler için).
	

	

	ÜÇÜNCÜ CETVEL

KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

MECLİS GENEL SEKRETERİ

(Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem 28 (£1920 X 90 -2640)

I. Görev ve Sorumluluklar :



	Genel  Sekreter  Meclis çalışmafarının mevzuata uygun  olarak yürütülmesinde Başkana bilgi ve  tavsiyede bulunur. Başkanın talimatına ve mevzuata uygun olarak Dairenin görevlerinin görülmesini sa lar  ve  bu görevlerih yapılmasını gözetir.  Meclis Dairesinin oluşturulması ve Dairenin çalışmasından Başkana karşı sorumludur.

II. Aranan Evsaf :



	(a)
	Uygun konularda (Hukuk,  Siyasal Bilgiler  gibi) üniversite  mezunu olmak  veya benzeri yüksek tahsil yapmış olmak.  kamu  hizmetinde asgari  10 yıl sorumluluk taşıyan  görevler yapmak  suretiyle mevkün  sorumluluklarını yüklenecek yetenek, olgunluk ve kişilik sahibi olmak ;



	(b)
	İngilizce bilmek ;

	(c)
	Eşit evsaf halinde Mecliste hizmet avantajdır.

	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

MÜDÜR

(İlk Tâyin ve Terfi Mevkii)

Maaş : Barem 27 (£1800 X 84 - 2472)

1  Görev ve Sorumluluklar :



	Meclis Dairesinin görevlerinin iyi bir biçimde yürütülmesinde Meclis Genel Sekreterine yardımcı olmak.  Muhtel.if bölümler arasında koordineyi sağlamak.

Başkanın ve Meclis Genel Sekreterinin vereceği sair uygun görevleri yapmak.



	11. Aranan Evsaf :



	(a)
	Uygun konularda üniversite veya benzeri yüksek okul mezunu olmak kamu hizmetinde asgari 8 yıl sorumluluk taşıyan görevler yapmak suretiyle  mevkün sorumluluklarını  yüklenecek,  yetenek,  olgunluk  ve  kişilik sahibi olmak ;



	(b)
	İngilizce bilmek ve Meclis. çalışmalan hakkında bilgi ve tecrübe sahihi olmak.

	(c)
	Ek bir akademik ehliyet ve yabancı dil bilgisi avantaj sayılır.

	KIBRIS  TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

HUKUKÇU

(İlk Tâyin ve Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  25 - 26       (£1620 X 84 - 2208)



 
(£ 1704 X 84 - 2292)



	I. Görev ve Sorumluluklar :

Meclise sunulan  yasa,  karar,  tüzük,  tasarı  ve  önerilerin  hukuki  açıdan tetkikini yapıp mütalâa hazırlamak.  Hazırlanacak  yasa tasarı  veya  önerileri hakkında hukukî araştırma ve mütalâa  vermek.   Başkan tarafından verilecek  benzeri görevleri yapmak.



	II. Aranan Evsaf :

	(a)
	Tanınmış bir Üniversitenin Hukuk Fakültesinden mezun olmak.

	(b)
	Kıbrıs'ta en az beş yıl avukatlık yapmış olmak veya Meclisin Sekreter mevkilerinin muhtelif kademelerinde en az beş yıl çalışmış olmak.



	(c)
	İngilizce bilmek  avantaj sayılır.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

YASALAR BÖLÜMÜ AMİRİ

 (Terfi Mevkii )

Maa.ş :   Barem  25 - 26    (£1620 X 84 - 2208)




(£ l 704 x 84 - 2292)



	I. Görev ve Sorumluluklar :

Meclis Dairesinde  görevli bulunduğu bölümün âmiridir.  Meclise halen yasa, karar, tüzük tasarı ve önerileri ile ilgili tüm işleri yürütmek ve yürütülmesini gözetmek ; bu tasarı ve önerileri komitelerde incelenmeye hazır duruma getirmek komitelerden çıkan evrakı Meclis Genel Kurul birleşimlerinde görüşmeye hazırlamak ; Meclisce kabul edilen yasa, karar ve tüzüklerin ya zılmasını, ilgili mercilere iletilmek üzere hazırlanmasını sağlamak ve bu işlere bakmak.  Başkanın ve Meclis Genel Sekreterinin verecği sair uygungörevleri yapmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Uygun koşlarda Üniversite mezunu olmak veya benzeri yüksek  tahsil yapmış olmak ; kamu hizmetinde asgarî 6 yıl  sorumluluk  taşıyan görevler yapmak suretiyl mevkii   sorumluluklarını yüklenebilecek yetenek, olgunluk ve kişilik sahibi olmak ;

veya



	
	ii- 
	Altı yıllık bir tali okul tahsili yapmış olmak ; Devlet mekanizmasında ve idarî kapasitede asgarî 10 yıl başarılı bir hizmet görmüş olmak ; Çeşitli mevkilerde geniş tecrübe kazannıış bulunmak ; sorumluluk taşıyan görevlerde  çalışmış olmak suretiyle mevkün sorumluluğunu yüklenebilecek idarî tecrübe, yetenek, olgunluk  ve  kişilik sahibi olmak.



	(b)
	Mecliste sorumluluk  taşıyan bir mevkide asgarî  6 yıl görev yapmış  olmak.



	(c)
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

TUTANAKLAR BÖLÜMÜ  SORUMLUSU

(Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem 24 (£1584 X 78 - 2130)

	I .Görev ve Sorumluluklar -

	Meclis Dairesirele  görevli bulunduğu bölümün sorumlusudur.  Meclis Genel Kurul  birleşimlerinin tutanaklarının harfiyen tutulmasını ,gösetmek, tutanakların süratle  yazılmasını   yayınlanmmsını  ve ilgililere zamanında dağıtılmasını  sağlamak , stenografların tutanakları hazırlamasını ,gözetmek ve Sekrete’lerin  hazırladığı tutanakları derelemek.  Başkanın  ve Meclis Genel  Sekreteri'nin vereceği sair  uygun görevleri yapmak



	İI.  Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Uygun konularda Üniversite mezunu olmak veya  benzeri yüksek tahsil yapmış olmak ; kamu hizmetinde asmarî 6 yıl sorumluluk taşıyan  görevler yapmak sııretiyle mevkün sorumluluklarını yüklenebilecek yetenek, olgunluk ve kişilik sahibi olmak;

veya



	
	ii-
	Altı yıllık bir tali okul tahsili yapmış olmak :  Dev'er mekanizmasında ve idarî kapasitede asgarî 10 yıl basarılı bir hizmet görmüş olmak ; çeşitli mevkilerde genis tecrübe kazanmış bulunmak ; sorumluluk taşıyan görevlerde  çalışmış olmak  suretiyle mevkiin sorumluluğunu yüklenebilecek  idari tecrübe yetenek , olgunluk ve kişilik sahibi olmak



	(b)
	Mecliste  sorumlııluk taşıyan bir mevkide asgarî  6 yıl görev yapmış olmak.

	(c)
	İngilice bilmek avantaj sayılır.

	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

KIDEMLİ SEKRETER

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem 23 (£1500 X 72 - 2004)

	I .Görev ve Sorumluluklar -

	Meclise sunulan ve Komitelere iletilen yasa, karar,tüzük,tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlamak; komite toplantılarının ve komitelere iletip inceleyen  hususların kayıtlarını tutmak ; komitelerce incelenen  hususların ve  komitelerin bunlar hakkında hazırladıkları  raporların 

Meclis Genel Kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkları yapmak  Meclis Dairesinin idarî işleri ile sair  işlerinin yürütülmesinde yardımcı olmak



	Aranan Evsaf :



	(a)
	Uygun konularda (Hukuk, Siyasal Bilgiler, İktisat gibi) Üniversite veya  benzeri yüksek okul mezunu olmak.



	(b)
	Mecliste Sekreterlik veya  benzeri görevde tatminkâr hizmet  görmüş olmak.



	(c)
	İngilizce bilmek avantaj sayılır.

	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

SEKRETER (I.Sınıf)

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem 23 (£1404 X 54 - 1620*60-1740 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclise sunulan ve komitelere iletilen yasa, karar, tüzük tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlamak;  komite toplantılarına  katılarak gereken şekilde komite tutanaklarını hazırlamak ; komite toplantılarına ve komitelere iletilip incelenen hususların kayıtlarını tutmak ; komitelerce incelenen hususların ve komitelerin bunlaı- hakkında hazırlanan raporlarını Meclis Genel Kuruluna sunulması  için gerekli  hazırlıkların yapılmasında  âmirlerine  yardımcı olmak ;

veya,

Meclis Genel Kurul birleşimlerinin banda ve tutanağa alınmasını gözetmek ;stenografların hazırladığı tutanakların banddan kontrolünü yapmak ; birleşim tutanaklarının Tü;rkçe dilbilgisi, kurullarına uygun olarak yazılmasını denetlemek ; birleşim tutanaklarını yayınlamağa hazır duruma   getirilmesinde âmirlerine yardımcı olmak.  Meclis Dairesinin idarî işlerinin yürütülmesine yardımcı olmak. 



	II. Aranan  Evsaf :



	(a)
	Uygun konularda (Hukuk, Siyasal  Bilgiler ve İktisat gibi) Üniversite  veya benzeri yüksek okul mezunu olmak ;



	(b)
	Mecliste II. veya III  Sınıf Sekreter mevkünde tatminkâr hizmet görmüş olınak veya kamu hizmetinde en az 2 yıl tatminkâr hizmet görmüş olmak ;



	(c)
	İngilizce bilmek avantaj sayılır.

	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

KIDEMLİ MECLİS STENOGRAFI(I.Sınıf)

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  19 (£1152 X 48 - 1344*54-1560 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclis Genel Kurul  birleşimlerinde yapılan konuşmaları   harfiyen ve gerektiğinde Meclis Komite toplantılarında  yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak ve dakikada 120 kelime üstünde bir süratle stenografi notlarıyle tutanağa geçirmek ve bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Stenograf yetiştiren bir  okuldan mezun olmak 

veya



	
	ii-
	6 yıllık bir  orta dereceli  okul mezunu olup  da stenograf olarak  uzun ve memnuniyetbahş  hizmet sahibi olmak

	(b)
	Dakikası 120 kelime üstünde bir  süratle stenografi notu alabimek ve  yine dakikada en az 50 kelime süratle ve temiz daktilo yapabilmek.

	(c)
	Kamu hizmetinde en az 5 yıl steno olarak hizmet yapmış olmak.

	(d)
	İngilizce bilmek bir avantaj sayılır.

	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

ARŞİV MEMURU

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  18 (£1152 X 48 - 1488 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Kıbrıs Türk Federe Meclisi arşivinin idaresinden sorumlu olmak.  Meclise gelen ve giden, muhaberat da dahil tüm evrakın gerekli defterlere kaydından ve dosyalarda salim bir tarzda muhafazasından sorumlu olmak.



	II. Aranan Evsaf :

	(a)
	i-
	Uygun konuda Universite veya benzeri yüksek okul mezunu olmak  ve kamu hizmetinde en az 3 yıl çalışmış olmak ;

veya

	
	ii-
	Lise veya orta dereceli okul mezunu olmak  ve kamu hizmetinde arşiv işlerinde en az 5 yıl çalışmış olmak.



	(b)
	Çok iyi derecede türkçe bilmek; süratli ve temiz daktilo yazmak;

	(c)
	Meclis arşivi konusunda tecrübe sahibi olmak bir avantaj sayılır ;

	(d)
	İngilizce bilmek ek bir avantaj sayılır.



	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

SEKRETER (II:Sınıf)

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  18 (£1152 X 48 - 1488 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclise sunulan ve komitelere iletilen yasa, karar,  tüzük tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlamak;  komite  toplantılarına katılarak gereken şekilde komite tutanaklarını hazırlamak; komite  toplantılarına ve kamitelere iletilip incelenen hususların  kayıtlarırıı  tutmak;  komitelerce  incelenen hususların ve komitelerin bunlar hakkında hazırlanan raporlarını Meclis Genel Kuruluna sunulması için gerekli hazırLıkların yapılmasıııda  âmirlerine yardımcı olmak ;

veya

Meclis Genel Kurul birleşimlerinin banda ve tutanağa alınmasını gözetmek; stenografların hazırladığı tutanakların banddan kontrolünü yapmak; birleşim tutanaklarının türkçe dilbilgisi kurallarına uygun olarak yazılmasını  denetlemek; birleşim tutanaklarını yayınlamağa hazır duruma getirilmesinde âmirlerine yardımcı olmak.


Meclis Dairesinin idarî işlerinin yürütülmesine yardımcı olmak.



	11. Aranan Evsaf :



	(a)
	Uygun konularda (Hukuk, Siyasal Bilgiler ve iktisat gibi) Üniversite veya benzeri yüksek okul mezunu olmak;



	(b)
	ingilizce bilmek avantaj sayılır.

	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

SEKRETER (III:Sınıf)

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  14-17 (£870 X 36 - 1086 )



      (£1152*42-1404)



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclise sunulan  ve komitelere iletilen yasa, karar, tüzük tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlamak;  komite  toplantılarına katılarak gereken şekilde komite tutanakların hazırlamak; komite  toplantılarına ve komitelerce  iletilip incelenen hususların  kayıtlarını  tutmak;  komitelerce  incelenen hususların ve komitelerin bunlar hakkında hazırlanan raporlarını Meclis Genel kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkların yapılmasında  âmirlerine yardımcı olmak ;

veya

Meclis Genel Kurul birleşimlerinin banda ve tutanağa aIınmasını gözetmek; stenografların hazırladığı tutanakların banddan kontrolünü yapmak; birleşim tutanaklarının türkçe dilbilgisi kurallarına uygun olarak yazılmasını  denetlemek; birleşim tutanaklarının yayınlannıağa hazır durum getirilmesinde âmirlerine yardımcı olmak.

Meclis Dairesinin idarî işlerinin yürütülmesinde yardımcı olmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Uygun konularda üniversite veya benzeri yüksek okul mezunu  olmak;

veya



	
	ii-
	Lise veya dengi bir okul mezıınu olmak, çok iyi türkçe bilmek ve  en az üç yıl kamu görevinde çalışmış  veya  beş yıl  mücahitlik  yapmış olmak



	(b)
	İngilizce bilmek avantaj sayılır.



	
	

	
	

	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

KÜTÜPHANE MEMURU

 (İlk Tayin veTerfi Mevkii)



	Maaş : Barem  14-17 (£870 X 36 - 1086 )



      (£1152*42-1404)



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclis kütüphanesindeki kitap ve her türlü matbu evrakın  kütüphanecilik usullerine göre kaydı ve muhafazasından sorumlu olmak.   Âmirlerinin vereceği sair uyguıı görevleız yapmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Uygun konularda Üniversite veya yüksek okul mezunu olmak;

veya



	
	ii-
	Lise veya dengi bir okul mezunu olmak ve en az üç yıl  kamu  hizmetinde çalışmış olmak.

	(b)
	Çok iyi derecede türkçe bilmek; süratli ve temiz daktilo yazmak.

	(c)
	Kütüphane konusunda tecrübe sahibi olmak bir avantaj sayılır.

	(d)
	Ingilizce bilmek ek bir avantaj sayılır.

	
	

	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

I. SINIF MECLİS STENOGRAFI

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  16 (£972 X 36 - 1116 -42-1284  )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak ve dakikada en az 110 kelime bir süratle stenografi notlarıyle tutanağa geçirmek ve bu ııotlardan süratle ve temiz daktilo yapmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	Stenograf yetiştiren bir okuldan mezun olmak;

veya

en az altı yıllık bir orta dereceli okul mezunu olmak.

	(b)
	Stenograf olarak uzun tecrübe sahibi olmak.  Dakikada 110 kelime süratle stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 45 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek.



	(c)
	İngilizce bilmek bir avantaj sayılır.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

II. SINIF MECLİS STENOGRAFI

 (Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  14 (£870 X 36 - 1086 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis Kamite toplantılarında yapılan konıışmaları harfiyen  veya özet  olarak süratle stenografi notlarıyle tutanağa geçirmek ve bu notlardan süratle ve  temiz daktilo yapmak.



	II  Aranan Evsaf :

	(a)
	Stenograf yetiştiren bir okul mezunu olmak;

veya

en az altı yıllık orta dereceli okul mezunu olmak.



	(b)
	Dakikada en az 60 kelime süratle stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 35 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek. Atanacak kişilerin atama tarihinden bir yıl zarfında stenografi süratlerini dakikada 80 kelimeye yükseltmeleri gerekir.



	(c)
	İngilizce bilmek bir avantaj sayılır.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

STENOGRAF YARDIMCISI

 (İlk Tayin Mevkii)



	Maaş : Barem  10 (£600 X 30 - 690*36-906 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen  veya özet olarak süratle stenografi notlarıyle tutanağa geçirmek ve bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapmak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	Stenograf yetiştiren bir okul mezunu olmak;

veya

en az altı yılhk bir orta dereceli okul mezunu olmak.

	(b)
	Dakikada en az 35 kelime süratle stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 30 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek. Atanacakşiler atanma tarihinden bir yıl zarfında stenografi süratlerini dakikada 60 kelimeye yükseltmeleri gerekir.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

MECLİS İÇ GÜVENLİK AMİRİ

 (İlk Tayin ve Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  19 (£1152 X 48 -1344*54-1560 )



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Kıbrıs Türk Federe Meclisine ait bina, müşternilât,  bahçe ve arsaların iç  güvenliğini yasalara, Meclis İçtüzüğüne ve Meclis Başkanının talimatına uygun  olarak sağlamak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	i-
	Uygun konularda  Üniversite mezunu veya yüksek okul mezunu olmak

veya



	
	ii-
	6 yıllık bir orta dereceli okul mezunu olmak ve en az 7 yıl mücahitlik hizmeti veya kamu görevinde hizmet yapmış olmak.



	(b)
	25 yaşından aşağı olmamak.



	(c)
	Sağlık durumu bakımından hizmet şartlarına uygun olmak.

	(d)
	İngilizce bilmek avantaj sayılır.



	
	

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ

MECLİS İÇ GÜVENLİK AMİR YARDIMCISI

 (İlk Tayin ve Terfi Mevkii)



	Maaş : Barem  14-16 (£870 X 36 -1086)


 
      (£972 X 36 -1116*42-1284)



	I .Görev ve Sorumluluklar -



	Kıbrıs Türk Federe Meclisine ait bina, müştemilât,  bahçe ve arsaların iç güvenliğini yasalara, Meclis İçtüzüğüne ve Meclis Başkanının talimatına uygun  olarak sağlamak.



	II. Aranan Evsaf :



	(a)
	6 yıllık bir orta dereceli okul mezunu olmak ve en az 7 yıl mücahitlik hizmeti veya kamu görevinde hizmet yapmış olmak.



	(b)
	25 yaşından aşağı olmamak.

	(c)
	Sağlık durumu bakımından hizmet şartlarına uygun olmak.



	(d)
	İngilizce bilmek avantaj sayılır.


